
 

 

デイサービス職員研修会   

 

開催日時：令和５年１2 月 15 日（金）１5：００～１6：３０ 

開催方法：ＺＯＯＭ研修（招待メールは前日 10 時頃送信致します） 

対象者：希望者 

主に施設長・管理者層や課長・主任などのミドル層向け内容です。 

デイサービス以外の事業所の方も参考になりますので是非ご参加ください。 

受講料：無料（栃木県老施協会員/準会員以外は３０００円） 

申込方法：栃木県老施協サイトより、お申込み下さい 

          （https://ｗｗw.jstochigi.jp/） 

申込締切：令和５年１2 月 11 日（月）まで 

通所介護（デイサービス）を巡る状況は、年々厳しさを増しています。 

厚生労働省の「令和２年度 介護給付費等実態統計の概況」によると、通所介護事業所数も平成

２８年をピークに減少に転じるなど、成長を続けてきた環境から変化してきています。通所介

護は「今」大きな転換期を迎えているとも言えます。 

今回、厚生労働省・全国老人福祉施設協議会等で、様々な講演を行なっている 

株式会社 ＴＲＡＰＥ 代表取締役 鎌田大啓様を講師に迎え、今までに行なってきたコンサル

ティングの事例等を踏まえた講演を行なって頂くことになりましたので、是非ご参加下さい。 

講師紹介：鎌田
か ま た

 大啓
ともひろ

 氏 

株式会社 TRAPE（トラピ） 代表取締役/CEO/CWD。大阪大学 医学部保健学科 医学系研究科 招聘教

員。病院勤務を経て、介護保険の原点である「自立支援」を軸とした各種介護サービスを展開し、市の介護

保険事業者連絡会会長として様々な関係者と地域づくりに取り組む他、 

個人としては、厚生労働省の生産性向上に関する委員会の委員を務めている。2022 年度は全国老人施設協

議会のデイ事業継続相談支援事業を受諾し、集団コンサルと個別面談で経営改善計画の策定から成果創出の

伴走支援を実施している。 

問い合わせ先：一般社団法人 栃木県老人福祉施設協議会 

       TEL：０２８（６６６）１２９４ ＦＡＸ：０２８（６６６）１２９５ 

（一社）栃木県老人福祉施設協議会  無料 Web 研修 


