
相談
無料

介護事業所のみなさま

まずはお気軽にご相談ください！

専門家とは・・・

加算制度や労務管理
(キャリアパス・賃金制度
・人材育成など)に精通した
社会保険労務士や実務経験者

介護職員処遇改善推進事業 【栃木県保健福祉部高齢対策課】

株式会社TMC経営支援センター 栃木県那須塩原市大原間西1-10-6

TEL.0287-67-0001 FAX.0287-67-3024 URL https://www.tmc-jinji.com

受託運営

まずはお気軽にご相談ください！

介護事業所のみなさま

介護職員処遇改善加算の申請・活用介護職員処遇改善加算の申請・活用

専門家専門家専門家 サポーサポートトトサポー しますしますがが ！！

1.現行加算未取得の事業所

2.より上位区分を目指す事業所

*14事業所程度を選定して派遣します

令和６（2024）年
２月28日(水)まで

１事業所あたり３回程度

無料（オンライン相談も可能）

*原則１回は事業所等を訪問します。
*就業規則・助成金申請代行など別途費用が
 発生する場合がありますのでご相談ください

支援回数・費用

処遇改善加算制度の説明

処遇改善加算取得の実施事項の説明

人材確保のポイント解説

キャリアパスの見直し

就業規則の整備・見直し

賃金規定の見直し

人事労務管理に関する相談

活用可能な助成金の案内 など

対象事業所 支援期間

相談内容事例

3.特定加算未取得の事業所

4.ベースアップ等支援加算未取得の事業所



令和５年度 栃木県介護職員処遇改善推進事業 処遇改善加算専門家派遣

申 込 書

法人名

【ご留意事項をお読みの上お申込みください】

FAX:0287-67-3024 E-Mail: kyouiku@tmc-jinji.com

申込方法｜必要事項をご記入のうえ、申込書をFAXまたはメールでお送りください。

事業所名

代表者名

担当者名

住所

TEL

現在の
加算状況

現行加算

特定加算

相談内容

□加算制度の説明

□キャリアパスの見直し

□人材確保のポイント

□就業規則・賃金規定の見直し

□加算算定の手続き方法

□その他

□現行加算

□特定加算

□ベースアップ等支援加算

1.本事業は介護職員処遇改善加算の現行加算、特定処遇改善加算及びベースアップ等支援加算の取得、現行加算の
上位区分取得を目指す事業所を支援するものです。また、 処遇改善加算の申請代行は行いません。

2.申込があった事業所のうち県の選定により14事業所程度を対象として実施します。

役職 氏名(フリガナ)

役職 氏名(フリガナ)

〒

メール
アドレス

□(Ⅰ)  □(Ⅱ)  □(Ⅲ)  □未取得

□(Ⅰ) □(Ⅱ)  □未取得

派遣方法 □施設等へ訪問 □Web(オンライン会議 等)

ベースアップ等支援加算 □取得

*原則１回は事業所等を訪問します。

□未取得
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