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テンプレート使用時の注意点 ～必ずお読みください～
①用紙サイズの変更やトンボの移動、変形などは絶対にしないようお願いします。
②フチ無し印刷をご希望の場合は、「ヌリ足し」まで色や写真を配置してください。
③透過性や半透明、パターンなどは変換が正常に出来ない場合がございます。
④入稿される際は、必ずPDF形式で保存したデータでお願いいたします。
⑤PDF形式で保存される前に必ず添付の「PowerPoint-入稿データについて.ｐｄｆ」をお読みください。
⑥PDFの書き出し方法については下記URLの弊社ホームページをご参照ください。

http://www.vanfu.co.jp/guide/technical/microsoft-office/#pd002

⑦PDFを作成後は、必ずこのドキュメントと同じサイズ（290ｘ377）になっているかご確認ください。

このドキュメントのサイズは

幅290ｍｍ×高377ｍｍ

になります。

3 各企業における働き方改革の取組状況や課題に対して意見を交換し、取組の達成や課題の解決に向けた

具体的な方策について検討をしていただきます。それぞれのグループの検討内容に応じて、専門的な知識

経験を有するコーディネーターを配置し、課題解決等のサポートを行います。

コーディネーター５名

栃木県 令和４年度働き方改革応援事業

働き方改革推進担当者向け

受講
無料

働き方改革の推進に必要な課題の把握や
解決に向けた具体的な方策を検討しましょう

1
登壇 株式会社TMC経営支援センター

社会保険労務士 葛西 美奈子

「働きやすい環境の整備と生産性向上のポイントについて」

働き方改革関連法の施行状況や、具体的な運用事例を基に、働きやすい職場環境と働き方改革の具体的

な推進方法及び生産性向上を実現するポイントについて分かり易く解説します。さらに、最新の国・県に

おける働き方改革関連施策の紹介等を行い、働き方改革に関する理解を促進します。

2
県内の働き方改革に取り組む企業各２社

「栃木県内の先行企業事例発表」

地域の産業構造を踏まえた企業や、業種の特性に応じた形での働き方改革を実施している企業に、先行

事例を発表していただきます。

※登壇者の詳細は、『働き方改革応援事業特設サイト』（裏面QRコード）から
ご確認ください。

14：25～15：00

15：10～15：55

課題解決サポート研修 13：30～14：15

先行事例の紹介

ワークショップ
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主 催 栃木県産業労働観光部労働政策課

受託運営 株式会社 TMC経営支援センター

〒329-3157 那須塩原市大原間西1-10-6

TEL:0287-67-3023 FAX:0287-67-3024

■申込欄 申込先 特設サイト申込フォームまたは FAX 0287-67-3024

特設サイトからお申込みできます

10/14(金)
オンライン開催

１/19(木)
会場開催

事業所名 TEL

E-mail

住 所 〒 － 栃木県

出席者①
名／役職

出席者②
名／役職

ご希望の日程に〇をつけてください

必須

□受講料 無料

講座内容の変更、オンライン開催への変更、中止等のご連絡のため
事務局からのメールを受信できるメールアドレスの記入をお願いします。

(事務局アドレス：kyouiku@tmc-jinji.com)

令和４年

40名

10月14日（金）

■定員

・参加票は発行しませんので、直接会場までお越しください。
・参加者同士の距離を確保するため、定員を制限して開催します。
・今後の新型コロナウイルス感染症の状況により、講座内容を変更
（中止、延期を含む）することがありますので、ご了承ください。

＜感染症対策のご協力をお願いします＞
・会場内では、マスクの着用をお願いします。
・入場前の検温、手指消毒、手洗いをお願いします。
・発熱や風邪の症状がある方は、出席をお控えください。

□対象者
栃木県内企業において働き方改革を推進する立場の方
（経営者、人事総務担当者、推進担当者 他）

□申込締切
・定員になり次第、締め切らせていただきます。

https://tmc-soudan.com/tochigi/workstyle-support2022/course/

オンライン開催

オンラインと会場で２回開催します。

■開催時間 13：30～16：00
（13:00から接続可能）

■配信方法 ZOOMミーティング

・受付終了後、視聴用ＵＲＬを送付します。
・WEBカメラ、マイクの準備をお願いします。

県庁河内庁舎

宇都宮市竹林町1030-2

令和５年 １月19日 (木)

13：30～16：00
（受付 13：00）

■会場

40名■定員

３階中会議室

※駐車場に限りがあるため、公共交通機関や乗り合わせの上ご来場ください。

会場開催

■開催時間

受講無料

必須


